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OFERTE SERVICIU
l SC Metfor Alfa SRL angajeaza pentru 
lucrari in santierele navale din Tulcea si 
Galati, muncitori necalificati in industria 
confectiilor metalice 10 posturi. Selectia 
se face pe baza de CV. Relatii la tel: 
0751.146.327.

l Prestmar Naval SRL, cu sediul in 
Constanta, J13/1832/2013, CUI 
32124953, angajeaza: vopsitor industrial 
COR 713202, curatitor-sablator 
COR722429 si schelar COR721432. Se 
solicita experienta. Tel. 0726.270.475.

l Având în vedere prevederile Ordo-
nanței de urgență a Guvernului nr. 
76/2022 privind înființarea, organizarea 
și funcționarea Agenției Naționale 
pentru Dezvoltarea Infrastructurii în 
Sănătate și ale Ordinului ministrului 
sănătății nr. 3515/22.11.2022 privind 
aprobarea Regulamentului de organi-
zare și desfășurare a concursului pentru 
ocuparea funcției de președinte și vice-
președinte al Agenției Naționale pentru 
Dezvoltarea Infrastructurii în Sănătate 
(ANDIS), Ministerul Sănătăţii organi-
zează concursul în vederea ocupării 
funcției de președinte și vicepreședinte 
al Agenției Naționale pentru Dezvol-
tarea Infrastructurii în Sănătate, 
(ANDIS), pentru un mandat de 4 ani, în 
condițiile legii. Condiţiile de participare 
la concurs: Persoana care ocupă funcţia 
de preşedinte sau vicepreşedinte al 
ANDIS trebuie să îndeplinească în mod 
cumulativ următoarele condiţii gene-
rale: a) să deţină cetăţenia română; b) să 
cunoască limba română, scris şi vorbit, 
precum şi o limbă de circulaţie internaţi-
onală, nivel intermediar, scris şi vorbit; c) 
să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 
d)să aibă o stare de sănătate corespun-
zătoare pentru exercitarea funcţiei, 
atestată pe bază de examen medical, 
conform dispoziţiilor Hotărârii Guver-
nului nr. 355/2007 privind suprave-
gherea sănătăţii lucrătorilor, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
e) să aibă studii universitare de lungă 
durată absolvite cu diplomă de licenţă, 
respectiv studii superioare de lungă 
durată absolvite cu diplomă, în una 
dintre următoarele specializări: adminis-
traţie publică, medicină, inginerie, arhi-
tectură, economie, drept; f) să nu fi 
suferit condamnări penale, cu excepţia 
situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
g) să nu se afle în perioada de interdicţie 
de trei ani de a ocupa funcţii sau demni-
tăţi publice, prevăzută la art.25 alin.(2) 
din Legea nr.176/2010 privind integri-
tatea în exercitarea funcţiilor şi demni-
tăţilor publice, pentru modificarea şi 
completarea Legii nr. 144/2007 privind 
înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea 
Agenţiei Naţionale de Integritate, 
precum şi pentru modificarea şi comple-
tarea altor acte normative, cu modifică-
rile şi completările ulterioare; h) să nu se 
încadreze în dispoziţiile art.2 lit.a) şi b) 
din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 24/2008 privind accesul la propriul 
dosar şi deconspirarea Securităţii, apro-
bată cu modificări şi completări prin 
Legea nr. 293/2008, cu modificările și 

completările ulterioare; i)să aibă experi-
enţă în specialitatea studiilor de cel 
puţin 5 ani şi experienţă în domeniul 
gestionării proiectelor de investiţii finan-
ţate din fonduri rambursabile sau 
nerambursabile de cel puţin 2 ani. 
Concursul se desfășoară în două etape, 
după cum urmează: a) evaluarea dosa-
relor de concurs ale tuturor participan-
ţilor şi stabilirea clasamentului acestora 
pe baza criteriilor de evaluare de către o 
comisie de evaluare numită prin ordin al 
ministrului sănătăţii; b) susţinerea de 
către primii cinci candidaţi clasaţi în 
urma evaluării prevăzute la lit. a) de 
interviuri şi prezentarea proiectelor de 
management ale acestora în faţa comi-
siei de evaluare şi a Consiliului de supra-
veghere al ANDIS. Înscrierea la concurs 
se va face de către fiecare candidat la 
sediul Ministerului Sănătății din Bucu-
rești, Str. Cristian Popişteanu nr.1-3, tel. 
0213072603, în perioada 09 septembrie 
2025-08 octombrie 2025, de luni până 
joi, între orele 9.00 - 16.00, și vineri, 
între orele 9.00 - 13.00, la secretariatul 
comisiei de evaluare, parter, cam.38. 
Celelalte detalii referitoare la organi-
zarea concursului precum și alte date 
necesare desfășurării acestuia sunt 
afișate la sediul Ministerului Sănătății și 
publicate pe pagina de internet a Minis-
terului Sănătății, rubrica “Cariere” 
(www.ms.ro). Relații suplimentare se 
pot obține la telefon 021/3072.603/599, 
persoane de contact: Dora Bălcescu și 
Mihaela Pruteanu, Directia manage-
mentul resurselor umane și structuri 
sanitare.

l Agrement Victoria SRL angajeaza 
lucrator pensiune turistica. Rel. la: 
0745.100.389.

l Agripol Bio Fruit SRL, având CUI: 
36838238, cu sediul în Jud. Olt, Sat Olti-
soru, Comuna Ganeasa, Strada Caracal, 
Nr. 2A angajează: Muncitor necalificat in 
agricultura, cod COR921302- 4 posturi. 
Cerințe: Studii medii, vechime in 
domeniu-6 luni, cunostiințe de limba 
engleză. CV-urile se pot trimite la adresa 
de e-mail: daniela.agripol@yahoo.com 
până la data de 11.09.2025. Selecția are 
loc în data de 12.09.2025, ora 09:00, la 
sediul societății.

l Carbon Asset Management SRL, 
având CUI: 42873221, cu sediul în Jud.
Valcea, Sat Susani, Comuna Susani, 
Strada Principala, nr. postal atribuit 2, 
angajează: Conducator autoturisme si 
camionete, cod COR832201 - 10 posturi. 
Cerințe: cunostiințe de limba engleză. 
CV-urile se pot trimite la adresa de 
e-mail: denis.becsenescu@anta-
res-group.ro până la data de 11.09.2025. 
Selecția are loc în data de 12.09.2025, 
ora 09:00, la sediul societății.

l Anunt. Spitalul Clinic Sfanta Maria, cu 
sediul in Bucuresti, sector 1, bld. Ion 
Mihalache, nr.37-39, organizeaza in 
conformitate cu prevederile H.G.nr. 
1336/2022 si OUG 12/2025, concurs 
pentru ocuparea urmatoarelor posturi 
vacante corespunzatoare functiilor 
contractuale de executie: Comparti-

ment sterilizare: 1 post asistent medical 
PL, perioada nedeterminata. Conditiile 
generale de participare sunt cele preva-
zute de art.15 la HG nr. 1336/2022. 
Poate ocupa un post vacant sau 
temporar vacant persoana care indepli-
neste conditiile prevazute de Legea 
nr.53/2003 -Codul muncii, republicata, 
cu modificarile si completarile ulteri-
oare, si cerintele specifice prevazute la 
art.542 alin.(1) si (2) din OUG nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modifica-
rile si completarile ulterioare: a) Are 
cetatenia romana sau cetatenia unui alt 
stat membru al Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spatiul 
Economic European (SEE) sau cetatenia 
Confederatiei Elvetiene; b) Cunoaste 
limba romana, scris si vorbit; c)Are capa-
citate de munca in conformitate cu 
prevederile Legii nr.53 -2003 -Codul 
muncii, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare; d) Are o stare 
de sanatate corespunzatoare postului 
pentru care candideaza, atestata pe 
baza adeverintei medicale eliberata de 
medicul de familie sau unitati sanitare 
abilitate; e)Indeplineste conditiile de 
studii, de vechime in specialitate si, 
dupa caz, alte conditii specifice potrivit 
cerintelor postului scos la concurs; f)Nu 
a fost condamnata definitiv pentru 
savarsirea unei infractiuni contra securi-
tatii nationale, contra autoritatii, contra 
umanitatii, infractiuni de coruptie sau 
de serviciu, infractiuni de fals ori contra 
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite 
cu intentie care ar face o persoana 
candidata la post incompatibila cu exer-
citarea functiei contractuale pentru care 
candideaza, cu exceptia situatiei in care 
a intervenit reabilitarea; g) Nu executa o 
pedeapsa complementara prin care i-a 
fost interzisa exercitarea dreptului de a 
ocupa functia, de a exercita profesia sau 
meseria ori de a desfasura activitatea de 
care s-a folosit pentru savarsirea infrac-
tiunii sau fata de aceasta nu s-a luat 
masura de siguranta a interzicerii 
ocuparii unei functii sau a exercitarii 
unei profesii; h) Nu a comis infractiunile 
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 
118/2019 privind Registrul national 
automatizat cu privire la persoanele 
care au comis infractiuni sexuale, de 
exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum si pentru comple-
tarea Legii nr. 76/2008 privind organi-
zarea si functionarea Sistemului 
National de Date Genetice Judiciare, cu 
modificarile ulterioare, pentru dome-
niile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h). 
Conditii specifice pentru ocuparea 
postului: Asistent medical PL: - Diplomă 
de școala sanitară postliceală sau echi-
valentă, sau diplomă de studii postli-
ceale, specializarea medicină generală; 
-Diplomă de bacalaureat; -Certificat de 
membru O.A.M.G.M.A.M.R., însotit de 
avizul de exercitare a profesiei, în 
termen; -Aviz anual pentru autorizarea 
ecercitării profesiei valabil sau adeve-
rinta membru O.A.M.G.M.A.M.R. pentru 
participarea la concurs; - Poliță asigu-
rare de răspundere civilă profesională în 
termen; - Minim 6 luni vechime în speci-
alitatea pentru asistent medical genera-
list PL. Documente solicitate (cf. HG 

1336/2022): (1) Pentru inscrierea la 
concurs candidatii vor prezenta un 
dosar care va contine urmatoarele 
documente: a) Formular de inscriere la 
concurs, conform modelului prevazut la 
anexa nr. 2; b) Copia actului de identi-
tate sau orice alt document care atesta 
identitatea, potrivit legii, aflate in 
termen de valabilitate; c)Copia certifica-
tului de casatorie sau a altui document 
prin care s-a realizat schimbarea de 
nume, dupa caz; d)Copiile documentelor 
care atesta nivelul studiilor si ale altor 
acte care atesta efectuarea unor specia-
lizari, precum si copiile documentelor 
care atesta indelinirea conditiilor speci-
fice ale postului solicitate de autoritatea 
sau institutia publica; e) Copia carnetului 
de munca, a adeverintei eliberate de 
angajator pentru perioada lucrata, care 
sa ateste vechimea in munca si in speci-
alitatea studiilor solicitate pentru 
ocuparea postului; f) Certificat de cazier 
judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe 
cazierul judiciar; g) Adeverinta medicala 
care sa ateste starea de sanatate cores-
punzatoare, eliberata de medicul de 
familie al candidatului sau de catre 
unitati sanitare abilitate cu cel mult 6 
luni anterior derularii concursului; h) 
Certificatul de integritate comporta-
mentala din care sa reiasa ca nu s-au 
comis infractiuni prevazuta la art.1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registru national automatizat cu privire 
la persoanela care au comis infractiuni 
sexuale, de exploatare a unor persoane 
sau asupra minorilor, precum si pentru 
complatarea Legii nr. 76/2008 privind 
organizarea si functionarea Sistemului 
National de Date Genetice Judiciare, cu 
modificarile ulterioare, pentru candi-
datii inscrisi pentru posturile din cadrul 
sistemului de invatamant, sanatate sau 
protective sociala, precum si orice enti-
tate publica sau private a carei activitate 
presupune contactul direct cu copii, 
persoane in varsta, persoane cu dizabili-
tati sau alte categorii de persoane 
vulnerabile ori care presupune exami-
narea fizica sau evaluarea psihologica a 
unei persoane; i) Curriculum vitae, 
model comun european. (2) Modelul 
orientativ al adeverintei mentionate la 
alin. (1) lit.e) este prevazut in anexa nr.3. 
(3) Adeverinta care atesta starea de 
sanatate contine, in clar, numarul, data, 
numele emitentului si calitatea acestuia, 
in formatul standard stabilit prin ordin al 
ministerului sanatatii. Pentru candidatii 
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de 
adaptare rezonabila, adeverinta care 

atesta starea de sanatate trebuie inso-
tita de copia certificatului de incadrare 
intr-un grad de handicap, emis in condi-
tiile legii. (4) Copiile de pe actele preva-
zute la alin.(1) lit.b)-e), precum si copia 
certificatului de incadrare intr-un grad 
de handicap prevazut la alin.(3) se 
prezinta insotite de documentele origi-
nale, care se certifica cu mentiunea 
“conform cu originalul” de catre secre-
tarul comisiei de concurs. (5)Docu-
mentul prevazut la alin.(1) lit.f) poate fi 
inlocuit cu o declarative pe propria 
raspundere privind antecedentele 
penale. In acest caz, candidatul declarat 
admis la selectia dosarelor si care nu a 
solicitat expres la inscrierea la concurs 
preluarea informatiilor privind antece-
dentele penale direct de la autoritatea 
sau institutia publica competenta cu 
eliberarea certificatelor de cazier judu-
ciar are obligatia de a completa dosarul 
de concurs cu originalul documentului 
prevazut la alin.(1) lit.f), anterior datei de 
sustinere a probei scrise si/sau probei 
practice. In situatia in care candidatul 
solicita expres in formularul de inscriere 
la concurs preluarea informatiilor direct 
de la autoritatea sau institutia publica 
competenta cu eliberarea certificatelor 
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul 
judiciar se solicita de catre autoritatea 
sau institutia publica organizatoare a 
concursului, potrvit legii. (6) Docu-
mentul prevazut la alin.(1) lit.h) poate fi 
solicitat si de catre autoritatea sau insti-
tutia publica organizatoare a concur-
sului, cu acordul persoanei verificate, 
potrivit legii. (7) In functie de decizia 
conducatorului autoritatii sau institutiei 
publice, dosarele de concurs se depun la 
resurse umane sau, dupa caz, la 
compartimentul care asigura organi-
zarea si desfasurarea concursului sau 
pot fi transmise de candidati prin Posta 
Romana, serviciul de curierat rapid, 
posta electronica sau platformele infor-
matice ale autoritatilor sau institutiilor 
publice inauntru termenului prevazut la 
art.34. (8) In situatia in care candidatii 
transmit dosarele de concurs prin Posta 
Romana, serviciul de curierat rapid, 
posta electronica sau platformele infor-
matice ale autoritatilor sau institutiilor 
publice, candidatii primesc codul unic de 
identificare la o adresa de e-mail comu-
nicata de catre acestia si au obligatia de 
a prezenta la secretarul comisiei de 
concurs cu documentele prevazute la 
alin.(1) lit.b)-e) in original, pentru certifi-
carea acestora, pe tot parcursul desfa-
surarii concursului, dar nu mai tarziu de 
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data si ora organizarii probei scrise/
practice, dupa caz, sub sanctiunea 
neemiterii actului administrativ de anga-
jare. (9)Transmiterea documentelor prin 
posta electronica sau prin platformele 
informatice sauinstitutiilor publice se 
realizeaza in format .pdf cu volum 
maxim de 1MB, documentele fiind 
acceptate doar in forma lizibila. (10)
Nerespectarea prevederilor alin.(7) si 
(9), dupa caz, conduce la respingerea 
candidatului. (11)Prin raportare la 
nevoile individuale, candidatul cu dizabi-
litati poate inainta comisiei de concurs, 
in termenul prevazut la art.34, propu-
nerea sa privind instrumentele necesare 
pentru asigurarea accesabilitatii 
probelor de concurs. Locul de depunere 
a dosarului de concurs. Dosarele de 
concurs se depun la Serviciul RUNOS, la 
sediul Spitalului Clinic Sfanta Maria, Bld.
Ion Mihalache, nr.37-39, sector 1, Bucu-
res t i ,  in  per ioada 11.0 9.2025 -
24.09.2025. Date de contact ale 
Serviciului RUNOS. Informatii suplimen-
tare pot fi solicitate, in perioada de 
inscriere, in fiecare zi lucratoare, in 
intervalul orar 08.00-12.00, la sediul 
spitalului- serviciul RUNOS, la telefon 
021.222.25.50 si la adresa de e-mail 
runos@spitalsfmaria.ro. Bibliografie 
Asistent medical PL, generalist. 1.
Ordinul 1101/2016 privind aprobarea 
Normelor de supraveghere, prevenire şi 
limitare şi infecţiilor asociate asistenţei 
medicale în unităţile sanitare. 2.Ordinul 
1761 privind curătarea, dezinfecţia şi 
sterilizarea în unităţile sanitare publice şi 
private din 3 septembrie 2021, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare. 3.
Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea 
Normelor tehnice privind gestionarea 
deseurilor rezultate din activitatile 
medicale si a Metodologiei de culegere 
a datelor pentru baza nationala de date 
privind deseurile rezultate din activitati 
medicale. 4. Codul de etica si deonto-
logie al asistentului medical generalist, 
al moasei si al asistentului medical din 
Romania. 5.OUG 144/2008 privind exer-
citarea profesiei de asistent medical 
generalist, a profesiei de moasa si a 
profesiei de asistent medical, precum si 
organizarea si functionarea OrdinuluiA-
sistentilor Medicali Generalsti, Moaselor 
si Asistentilor Medicali din Romania. 6. 
Legea 46/2003 privind drepturile paci-
entului. 7. Ordinul 1410/216 privind 
aplicarea Normelor de aplicare a Legii 
drepturilor pacientului nr.46/2003. 
Tematica Asistent medical: -Decontami-
narea, curatarea si dezinfectia materia-
lelor sanitare; - Decontaminarea si 
curatarea; -Dezinfectia; -Ambalarea in 
vederea sterilizarii; -Sterilizarea cu abur; 
- Avantajele sterilizarii; -Esecurile sterili-
zarii; - Etapele sterilizarii; - Monitori-
zarea steril izarii; - Impachetarea 
articolelor; -Stocarea sterile- menti-
nerea sterilitatii; - Documentatia sterilo-
izarii cu abur; -Sterilizarea cu plasma; 
-Avantajele sterilizarii cu plasma; -Mate-
rialele recomandate; - Pregatirea mate-
rialelor; -Impachetarea materialelor; 
-Etapele sterilizarii; -Incarcarea steriliza-
torului; - Monitorizarea sterilizarii; 
-Documentatia sterilizarii cu plasma; 
-Drepturile și obligațiile pacienților; 
-Noțiuni generale pentru exercitarea 
profesiei de asistent medical generalist. 
Calendarul de desfasurare a concur-
sului: Nr.crt.; Activitatea; Data si ora: 1; 
Depunerea dosarelor de participare la 
concurs; Pana la 24.09.2025, ora 15.00. 
3; Afisarea rezultatelor selectiei dosa-
relor; 25.09.2025, ora 12.00. 4; Depu-
nerea contestatiilor privind rezultatele 
selectiei dosarelor; 26.09.2025, ora 
12.00. 5; Afisarea rezultatului solutio-

narii contestatiilor; 29.09.2025, ora 
12.00. 6; Proba scrisa; 03.10.2025, ora 
09.00. 7; Afisarea rezultatelor la proba 
scrisa; 03.10.2025, ora 15.00. 8; Depu-
nerea contestatiilor privind rezultatele 
la proba scrisa; 06.10.2025, ora 15.00. 9; 
Afisarea rezultatului solutionarii contes-
tatiilor; 07.10.2025, ora 15.00. 10; Proba 
interviu; 08.10.2025, ora 09.00. 11; 
Af isarea rezultatelor la interviu; 
08.10.2025, ora 13.00. 12; Depunerea 
contestatiilor privind rezultatele la 
interviu; 09.10.2025, ora 13.00. 13; 
Afisarea rezultatului solutionarii contes-
tatiilor; 10.10.2025, ora 13.00. 14; 
Afisarea rezultatului final al concursului; 
10.10.2025, ora 15.00.

l Anunț privind organizarea concur-
sului pentru ocuparea unui post vacant 
de execuție de medic (studii superioare) 
pe durată nedeterminată -normă 
întreagă, din cadrul Compartimentului 
de Management al calității serviciilor de 
sănătate. Spitalul Clinic „Sfânta Maria” 
București, în conformitate cu prevede-
rile H.G. nr.1336/2022 pentru apro-
barea Regulamentului-cadru privind 
organizarea și dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul 
bugetar plătit din fonduri publice, cu 
modificările și completările ulterioare, 
organizează concurs pentru ocuparea 
unui post vacant de execuție de medic 
(studii superioare) pe durată nedeter-
minată -normă întreagă, din cadrul 
compartimentului de management al 
calității serviciilor de sănătate. Condi-
țiile generale necesare ocupării postului 
vacant scos la concurs, conform art.15 
din Regulamentul-cadru privind organi-
zarea și dezvoltarea carierei persona-
lului contractual din sectorul bugetar 
plătit din fonduri publice aprobat prin 
H.G. nr.1336/2022, cu modificările și 
completările ulterioare: -are cetățenia 
română sau cetățenia unui alt stat 
membru al Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spațiul 
Economic European (SEE) sau cetățenia 
Confederației Elvețiene; -cunoaște 
limba română, scris și vorbit; -capaci-
tate de muncă în conformitate cu 
prevederile Legii nr.53/2003 -Codul 
muncii, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare; -stare de sănă-
tate corespunzătoare postului pentru 
care candidează, atestată pe baza 
adeverinței medicale eliberate de 
medicul de familie sau de unitățile sani-
tare abilitate; -îndeplinește condițiile de 
studii, de vechime în specialitate și, 
după caz, alte condiții specifice potrivit 
cerințelor postului scos la concurs; - nu 
a fost condamnată definitiv pentru 
săvârșirea unei infracțiuni contra secu-
rității naționale, contra autorității, 
contra umanității, infracțiuni de 
corupție sau de serviciu, infracțiuni de 
fals ori contra înfăptuirii justiției, infrac-
țiuni săvârșite cu intenție care ar face o 
persoană candidată la post incompati-
bilă cu exercitarea funcției contractuale 
pentru care candidează, cu excepția 
situației în care a intervenit reabilitarea; 
- nu execută o pedeapsă complemen-
tară prin care i-a fost interzisă exerci-
tarea dreptului de a ocupa funcția, de a 
exercita profesia sau meseria ori de a 
desfășura activitatea de care s-a folosit 
pentru săvârșirea infracțiunii sau față 
de aceasta nu s-a luat măsura de sigu-
ranță a interzicerii ocupării unei funcții 
sau a exercitării unei profesii; -nu a 
comis infracțiunile prevăzute la art.1 
alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul național automatizat cu privire 
la persoanele care au comis infracțiuni 
sexuale, de exploatare a unor persoane 

sau asupra minorilor, precum și pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind 
organizarea și funcționarea Sistemului 
Național de Date Genetice Judiciare, cu 
modificările ulterioare, pentru dome-
niile prevăzute la art.35 alin.(1) lit.h); 
-îndeplinește cerințele specifice prevă-
zute la art.542 alin.1 și alin.2 din Ordo-
nanța de urgență a Guvernului 
nr.57/2019, cu modificările și completă-
rile ulterioare. Condițiile generale și 
specifice necesare pentru ocuparea 
postului vacant scos la concurs: -nivel 
de studii -superioare; -diplomă de 
medic sau diplomă de licență în medi-
cină, însoțită de suplimentul descriptiv; 
-diplomă de bacalaureat, însoțită de 
suplimentul descriptiv sau foaia matri-
colă, după caz; -act doveditor de absol-
vire a studiilor; -certificat membru 
Colegiul Medicilor din România; -aviz 
liberă practică; -atestat de studii 
complementare în managementul 
serviciilor de sănătate eliberat de către 
Ministerul Sănătății. În cazul în care 
candidații nu dețin acest atestat, au 
obligația de a-l obține în termen de 
maximum un an de la data încadrării în 
cadrul structurii de management al 
calității serviciilor de sănătate, conform 
Legii nr. 185/2017 cu modificările și 
completările ulterioare; -certificat de 
evaluator de spitale și participarea în 
minim 5 comisii de evaluare a spitalelor 
constituie avantaj; -vechime: minim 10 
ani în domeniul managementului servi-
ciilor de sănătate. Pentru înscrierea la 
concurs candidații vor prezenta: 1. 
Formular de înscriere la concurs (vezi 
model). 2. Copia actului de identitate 
sau orice alt document care atestă 
identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate. 3. Copia certifi-
catului de căsătorie sau a altui docu-
ment prin care s-a realizat schimbarea 
de nume, dacă este cazul. 4. Copiile 
documentelor care atestă nivelul studi-
ilor și ale altor acte care atestă efectu-
area unor specializări/ cursuri/ calificări, 
precum și copiile documentelor care 
atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 
ale postului, solicitate de spital. 5.Copia 
carnetului de muncă, după caz. 6. Copia 
adeverinței/ adeverințelor eliberate de 
angajator/ angajatori pentru perioada 
lucrată, care să ateste vechimea în 
muncă și în specialittatea studiilor solici-
tate pentru ocuparea postului (vezi 
model). 7. Copia contractelor indivi-
duale de muncă, actelor adiţionale și a 
deciziilor de încetare a C.I.M., după caz 
(de la data de 01.01.2011 până în 
prezent). 8.Certificat de cazier judiciar - 
în original, sau o declarație pe propria 
răspundere privind antecedentele 
penale (vezi model). În acest caz, candi-
datul declarat admis la selecția dosa-
relor are obligația de a completa 
dosarul de concurs cu certificatul de 
cazier judiciar in original, anterior datei 
de susținere a primei probe de concurs. 
9. Certificat de integritate comporta-
mentală - în original, din care să reiasă 
că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la 
art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 
privind Registrul național automatizat 
cu privire la persoanele care au comis 
infracțiuni sexuale, de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, 
precum și pentru completarea Legii nr. 
76/2008 privind organizarea și funcțio-
narea Sistemului Național de Date 
Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare, pentru candidații înscriși 
pentru posturile din cadrul sistemului 
de învățământ, sănătate sau protecție 
socială, precum și orice entitate publică 
sau privată a cărei activitate presupune 
contactul direct cu copii, persoane în 

vârstă, persoane cu dizabilități sau alte 
categorii de persoane vulnerabile ori 
care presupune examinarea fizică sau 
evaluarea psihologică a unei persoane; 
10. Adeverinţă medicală -în original 
care să ateste starea de sănătate cores-
punzătoare, eliberată de către medicul 
de familie al candidatului sau de către 
unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 
luni anterior derulării concursului. 
Adeverința care atestă starea de sănă-
tate conține, în clar, numărul, data, 
numele emitentului și calitatea aces-
tuia, în formatul standard stabilit prin 
ordin al ministrului sănătății. Pentru 
candidații cu dizabilități, în situația soli-
citării de adaptare rezonabilă, adeve-
rința care atestă starea de sănătate 
trebuie însoțită de copia certificatului 
de încadrare într-un grad de handicap, 
emis în condițiile legii. Prin raportare la 
nevoile individuale, candidatul cu diza-
bilități poate înainta comisiei de 
concurs, în termenul prevăzut în 
prezentul anunț pentru depunerea 
dosarelor propunerea sa privind instru-
mentele necesare pentru asigurarea 
accesibilității probelor de concurs. 11. 
Curriculum Vitae, modelul european 
comun (vezi model). 12. Declaraţie 
referitoare la acordul candidatului 
privind verificarea în vederea obținerii 
autorizației de acces la informații clasifi-
cate sau a certificatului de securitate 
(vezi model). 13. Dosar. Copiile de pe 
actele prevăzute la punctele 2, 3, 4, 5, 6, 
7, precum și copia certificatului de înca-
drare într-un grad de handicap prevăzut 
la punctul 10 se prezintă însoțite de 
documentele originale, care se certifică 
cu mențiunea „conform cu originalul” 
de către secretarul comisiei de concurs. 
Locul de depunere a dosarului de 
concurs. Dosarele de concurs se depun 
la Serviciul RUNOS, la sediul Spitalului 
Clinic Sfanta Maria, Bld.Ion Mihalache, 
nr. 37-39, sector 1, Bucuresti, in peri-
oada 11.09.2025-24.09.2025. Date de 
contact ale Serviciului RUNOS. Infor-
matii suplimentare pot fi solicitate, in 
perioada de inscriere, in fiecare zi lucra-
toare, in intervalul orar 08.00-12.00, la 
sediul spitalului- serviciul RUNOS, la 
telefon 021.222.25.50 si la adresa de 
e-mail: runos@spitalsfmaria.ro. Nu se 
admite completarea dosarului de 
concurs dupa depunerea acestuia, cu 
excepţia depunerii ulterioare a cazie-
rului judiciar, în original, care va fi 
prezentat la prima proba de concurs. 
Concursul constă în următoarele etape: 
-selecția dosarelor de înscriere la 
concurs; -proba scrisă; -interviu. Se pot 
prezenta la următoarea etapă/ probă 
numai candidații declarați admiși la 
etapa/proba precedentă. Ocuparea 
posturilor se va face în ordinea descres-
cătoare a punctajelor finale obținute de 
candidații declarate admiși la finalul 
concursului. Probele de concurs se vor 
desfășura la sediul Spitalului Clinic 
„Sfânta Maria” București, astfel: -proba 
scrisă în data de 02.10.2025, ora 09.00; 
- interviu în data de 07.10.2025, ora 
09.00. Calendarul de desfășurare a 
concursului organizat pentru ocuparea 
postului vacant de medic din cadrul 
Compartimentului de  Management 
calității serviciilor de sănătate. - Peri-
oada, data-limită și ora de depunere a 
dosarelor de înscriere la concurs: 
11.09.2025-24.09.2025 (08-15); -Data 
de selecție a dosarelor de înscriere: 
25.09.2025. - Data de depunere a 
contestațiilor privind selecția dosarelor 
de înscriere: 26.09.2025. - Data afișării 
rezultatului contestațiilor privind 
selecția dosarelor de înscriere: 
29.09.2025. - Data probei scrise: 

02.10.2025, ora 09. -Data afișării rezul-
tatului probei scrise: 02.10.2025, ora 
15. -Data de depunere a contestațiilor 
privind proba scrisă: 03.10.2025, ora 15. 
-Data afișării rezultatului contestaţiilor 
privind proba scrisă: 06.10.2025, ora 15. 
-Data interviu: 07.10.2025, ora 09. -Data 
afișării rezultatului interviu: 07.10.2025, 
ora 14. -Data de depunere a contestați-
ilor privind interviul: 08.10.2025, ora 14. 
-Data afișării rezultatului contestațiilor 
privind interviul: 09.10.2025, ora 14. 
-Data af ișării rezultatului f inal: 
10.10.2025, ora 09. Bibliografie (legis-
lația -cu modificările și completările 
ulterioare): 1.Legea nr.185/2017 privind 
asigurarea calității în sistemul de sănă-
tate; 2.Legea nr.95/2006 privind 
reforma în domeniul sănătății, republi-
cată, Titlul VII Spitalele (de la art.163 la 
art.218) și art.249 privind asigurarea 
calității în spitale; 3.Legea drepturilor 
pacientului nr.46/2003; 4.Ordinul minis-
trului sănătății publice nr.1.410/2016 
privind aprobarea Normelor de aplicare 
a Legii drepturilor pacientului nr. 
46/2003; 5. Legea nr.3/2021 privind 
prevenirea, diagnosticarea și trata-
mentul infecțiilor asociate asistenței 
medicale din unitățile medicale și din 
centrele rezidențiale pentru persoanele 
adulte aflate în dificultate din România; 
6.OUG nr.92/2021 privind regimul deșe-
urilor; 7. Ordinul ministrului sănătății și 
al președintelui Autorității Naționale de 
Management al Calității în Sănătate 
nr.1.312/250/2020 privind organizarea 
și funcționarea structurii de manage-
ment al calității serviciilor de sănătate 
în cadrul unităților sanitare cu paturi și 
serviciilor de ambulanță, în procesul de 
implementare a sistemului de manage-
ment al calității serviciilor de sănătate și 
siguranței pacientului; 8.Ordinul minis-
trului sănătății nr.446/2017 privind 
aprobarea Standardelor, Procedurii și 
metodologiei de evaluare și acreditare a 
spitalelor; 9.Ordinul președintelui Auto-
rității Naționale de Management al 
Calității în Sănătate nr.10/2018 privind 
aprobarea categoriilor de acreditare a 
unităților sanitare cu paturi aferente 
celui de al II-lea ciclu de acreditare; 10.
Ordinul președintelui Autorității Națio-
nale de Management al Calității în 
Sănătate nr. 298/2020 pentru apro-
barea Metodologiei privind monitori-
zarea procesului de implementare a 
sistemului de management al calității 
serviciilor de sănătate și siguranței paci-
entului; 11.Ordinul președintelui Autori-
tății Naționale de Management al 
Calității în Sănătate nr.185/2020 pentru 
aprobarea instrucțiunilor privind desfă-
șurarea etapei de pregătire a evaluării 
unităților sanitare cu paturi; 12.Ordinul 
președintelui Autorității Naționale de 
Management al Calității în Sănătate nr. 
32/2020 privind aprobarea modalității 
de plată de către unitățile sanitare a 
taxei de acreditare; 13.Ordinul preșe-
dintelui Autorității Naționale de Mana-
gement al Calității în Sănătate nr. 
147/2020 pentru aprobarea instrucțiu-
nilor privind desfășurarea etapei de 
evaluare a unităților sanitare cu paturi; 
14.Ordinul președintelui Autorității 
Naționale de Management al Calității în 
Sănătate nr.148/2020 pentru aprobarea 
instrucțiunilor privind desfășurarea 
etapei de acreditare a unităților sani-
tare cu paturi; 15.Ordinul președintelui 
Autorității Naționale de Management al 
Calității în Sănătate nr. 432/2019 
privind aprobarea condițiilor și a meto-
dologiei de suspendare a acreditării 
unităților sanitare cu paturi; 16.Ordinul 
m i n i s t r u l u i  s ă n ă t ă ț i i  p u b l i c e 
nr.914/20 06 pentru aprobarea 
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normelor privind condițiile pe care 
trebuie să le îndeplinească un spital în 
vederea obținerii autorizației sanitare 
de funcționare; 17.Ordinul ministrului 
sănătății nr.1761/2021 pentru apro-
barea Normelor tehnice privind cură-
țarea, dezinfecția și sterilizarea în 
unitățile sanitare publice și private, 
evaluarea eficacității procedurilor de 
curățenie și dezinfecție efectuate în 
cadrul acestora, procedurile recoman-
date pentru dezinfecția mâinilor în 
funcție de nivelul de risc, precum și 
metodele de evaluare a derulării proce-
sului de sterilizare și controlul eficienței 
acestuia; 18. Ordinul ministrului sănă-
tății nr.1.101/2016 privind aprobarea 
Normelor de supraveghere, prevenire și 
limitare a infecțiilor asociate asistenței 
medicale în unitățile sanitare; 19. 
O r d i n u l  m i n i s t r u l u i  s ă n ă t ă ț i i 
nr.1.501/2016 privind aprobarea imple-
mentării mecanismului de feedback al 
pacientului în spitalele publice; 20.
Ordinul ministrului sănătății nr. 
1.502/2016 pentru aprobarea compo-
nenței și a atribuțiilor Consiliului etic 
care funcționează în cadrul spitalelor 
publice; 21.Ordinul secretarului general 
al Guvernului nr.600/2018 privind apro-
barea Codului controlului intern mana-
gerial al entităților publice; 22.SNSPMS, 
“Managementul spitalului”, Ed. Public H 
Press, București 2006, disponibil la 
https://oldsite.ms.ro/wpcontent/
uploads/2020/02/manual_pentru_
cursul_de_management_spitali-
cesc_2006.pdf. Tematica: - Organizarea 
și funcționarea spitalului public în 
cadrul sistemului sanitar din România; - 
Conceptele de calitate și siguranță în 
spital; -Procesul de planificare, imple-
mentare, monitorizare, evaluare, 
control și îmbunătățire a calității în 
spital; -Instrumente de măsurare și 
îmbunătățire a calității -analiza SWOT, 
modelul Donabedian, matricea de prio-
ritizare a problemelor, principiul Pareto, 
analiza cauză-efect Ishikawa, indicatori 
de calitate și siguranță în spital, liste de 
verificare, chestionare de evaluare a 
calității etc.; -Structura de management 
al calității în spital; -Pregătirea spitalului 
prin verificarea condițiilor pe care 
trebuie să le îndeplinească un spital în 
vederea obținerii autorizației sanitare 
de funcționare; -Metode de evaluare a 
eficacității procedurilor de curățenie și 
dezinfecție efectuate în cadrul unită-
ților sanitare publice și private; -Eveni-
mente adverse asociate asistenței 
medicale (EAAAM) -definire și tipuri de 
EAAAM; identificarea, raportarea și 
analizarea EAAAM; -Managementul 
riscurilor în spital, identificarea punc-
telor/zonelor de risc pentru pacienți în 
mediul de îngrijire; -Pregătirea imple-
mentării procesului de audit clinic în 
instituție; -Implementarea mecanis-
mului de feedback al pacientului în 
spitalele publice.

l Conextrust SA cu sediul in sat 
Blăgești, com. Blăgești nr. 1, str. Salciilor, 
jud. Bacău pune la dispoziție 8 posturi 
de Muncitor necalificat la spargerea si 
taierea materialelor de constructii, cod 
COR931302. Cerințe: cunoștințe minime 
de limbă engleză și nivel mediu de 
pregătire profesională. Se oferă salariu 
brut de 4.582 Ron, plus alte beneficii 
acordate: cazare și masă. Detalii: 
0725.851.083.

l SC Makyol Insaat Sanayi Turizm Ve 
Ticaret As Istanbul Sucursala Bucuresti 
(Sucursala), angajeaza masinist la masini 
pentru terasamente (ifronist) (2 posturi) 

COD COR834201. CV-urile se depun 
pana in data de 10.09.2025 pe adresa 
de e-mail: officemvtop@gmail.com.

CITAȚII
l Parohia Gruiu, cu sediul în Sat Gruiu, 
Oraș Budești, Str. Afinului, nr. 2, Județ 
Călărași, având CUI: 28655558, repre-
zentata de preot paroh în calitate de 
reclamant citează Unitatea Adminis-
trativ Teritorială a Oraşului Budeşti prin 
primar, cu sediul în oraș Budești, str. 
Gării nr. 12, jud. Călărași în calitate de 
pârâtă în dosarul nr. 2913/269/2025 la 
Judecătoria Oltenița cu sediul în Munici-
piul Oltenița, Bd. Tineretului nr. 123, 
Județ Călărași având termen de jude-
cată: 18.09.2025, ora 10.30, Complet 
C9, având ca obiect: uzucapiune.

l Se citează eventualii moştenitori sa se 
prezinte la Biroul Individual Notarial 
Mititiuc Adriana-Madalina, cu sediul in 
municipiul Bucureşti, Bd. Octavian Goga 
nr. 23, bl. M106, sc. 4, et. 2, ap. 108, 
sectorul 3, la data de 07 octombrie 
2025, ora 09:00, pentru succesiunea 
defunctei Grâu Ecaterina, decedată la 
data de 13 decembrie 2024, cu ultimul 
domiciliu în municipiul Bucureşti, Str. 
Doamna Ghica nr.7, sectorul 2.

DIVERSE
l În conformitate cu dispozițiile art. 
23^3 din Legea nr. 50 din 29.07.1991 
privind autorizarea executării lucrărilor 
de construcții, cu modificările și comple-
tările ulterioare, societatea Bemchimmo 
Romania S.R.L., cu sediul in comuna 
Tunari, sat Tunari, Soseaua de Centura 
nr. 25, T41, P163/9, camera 9, etajul 2, 
jud. Ilfov, J23/3589/2017, CUI 37918300, 
anunță obținerea Autorizației de 
construire nr. 150 din 17.07.2025 pentru 
obiectivul „Lărgire acces auto din 
Șoseaua de Centură, modificări interi-
oare și fațade la construcțiile existente, 
modificări platforme exterioare, utilități 
organizare execuție”.

l Solvencia SPRL, administrator judiciar 
al PIF-AFM Comimpex SRL-în insolvență 
cu sediul în Sat Şcheia, str. Humor, nr. 
146, jud. Suceava, J1994001712334, CUI 
6419360, conform Sentinței nr. 
232/01.07.2025 pronunțată în dosarul 
nr. 883/86/2025 aflat pe rolul Tribuna-
lului Suceava, notifică asociatii societăţii 
debitoare cu privire la faptul că va avea 
loc Adunarea Asociaţilor la sediul admi-
nistratorului judiciar în data 19.09.2025, 
ora 12:00, în vederea desemnării admi-
nistratorului special. 

l Anunț public privind emiterea deciziei 
etapei de încadrare. SC Eolian Project 
SRL prin SC Energy Control Solutions SRL 
titular al proiectului „Realizare centrala 
electrica fotovoltaica”, anunță publicul 
interesat asupra luării deciziei etapei de 
încadrare de către ANMAP DJM 
Ialomița, in cadrul procedurilor de 
evaluare a impactului asupra mediului, 
pentru proiectul „Realizare centrala 
electrica fotovoltaica”, propus a se 
amplasat în mun. Slobozia, NC 32116, 
jud. Ialomița. Proiectul deciziei de înca-
drare si motivele care o fundamentează 
pot fi consultate la sediul ANMAP DJM 
Ialomita din loc. Slobozia, str. M. Viteazu 
nr. 1, în zilele de luni-joi, orele 08.00 - 
16.30, vineri orele 08.00 - 14.00, 
precum si la următoarea adresa de 
internet: djmil.anmap.gov.ro. Publicul 
interesat poate înainta comentarii/ 
observații la proiectul deciziei de înca-
drare în termen de 10 zile calendaristice 

de la data publicării anunțului pe pagina 
de internet djmil.anmap.gov.ro.

l CII Tudor Geanina, administrator 
judiciar, notifica deschiderea procedurii 
generale a insolvenței împotriva debito-
rului Constil SA, CUI 1354871, conform 
hotararii nr. 1245 din data de 08.07.2025 
pronunțată de Tribunalul Prahova, în 
dosarul nr. 4936/105/2024. Termenul-li-
mită pentru înregistrarea cererilor de 
admitere a creanțelor asupra averii 
debitoarei este 22.08.2025. Alte 
termene stabilite prin hotararea de 
deschidere a procedurii: - termenul de 
depunere la dosarul cauzei a actelelor şi 
informaţiilor prevăzute de art.67 alin. 1 
din Legea nr. 85/2014: 18.07.2025; 
-termen pentru întocmirea raportului 
asupra cauzelor şi împrejurărilor care au 
duc la apariţia insolvenţei debitorului, cu 
menţionarea persoanelor cărora le-ar fi 
imputabilă, conform art. 97 alin. 1 din 
lege: 18.08.2025; -termenul-limită de 
depunere de către creditori a opoziţiilor 
la sentinţa de deschidere a procedurii, 
pronunţată ca urmare a cererii formu-
late de debitor, în condiţiile art.71 alin.1, 
la 10 zile de la primirea notificării şi 
termen de soluţionare a opoziţiilor, care 
nu va depăşi 10 zile de la data expirării 
termenului de depunere a acestora; - 
termenul de verificare a creanţelor, de 
întocmire şi publicare în BPI a tabelului 
preliminar de creanţe, potrivit art.100 
lit.c din Legea nr.85/2014, la 11.09.2025; 
-termenul de definitivare a tabelului 
creanţelor, conform art.100 lit.d din 
Legea nr.85/2014, la 06.10.2025; -urmă-
torul termen în instanță: 06.11.2025. 
Prima Adunare a creditorilor va avea loc 
la sediul administratorului judiciar din 
Ploiești, Aleea Strungă, nr.2, bl.39, sc.A, 
ap.13, jud.Prahova, în data de 
16.09.2025, ora 15.00, cu următoarea 
ordine de zi: - prezentarea situației debi-
torului; - constituirea Comitetului credi-
torilor, daca este cazul; -confirmarea 
administratorului judiciar CII Tudor 
Geanina cu onorariul lunar in cuantum 
de 1500Lei+TVA si 5% din sumele distri-
buite către creditori.

l CII Tudor Geanina, administrator 
judiciar, notifica deschiderea procedurii 
generale a insolvenței împotriva debito-
rului Seram One Contract SRL, CUI 
46628195, conform încheierii din data 
de 06.08.2025 pronunțată de Tribunalul 
Prahova, în dosarul nr. 2643/105/2025. 
Termenul-limită pentru înregistrarea 
cererilor de admitere a creanțelor 
asup r a  ave r i i  d e b i to ar e i  e s te 
19.09.2025. Alte termene stabilite prin 
hotararea de deschidere a procedurii: - 
termen pentru întocmirea raportului 
asupra cauzelor şi împrejurărilor care au 
duc la apariţia insolvenţei debitorului, cu 
menţionarea persoanelor cărora le-ar fi 
imputabilă, conform art.97 alin.1 din 
lege: 22.08.2025-15.09.2025; - terme-
nul-limită de depunere de către credi-
tori a opoziţi i lor la sentinţa de 
deschidere a procedurii, pronunţată ca 
urmare a cererii formulate de debitor, în 
condiţiile art.71 alin.1, la 10 zile de la 
primirea notificării şi termen de soluţio-
nare a opoziţiilor, care nu va depăşi 10 
zile de la data expirării termenului de 
depunere a acestora; - termenul de 
verificare a creanţelor, de întocmire şi 
publicare în BPI a tabelului preliminar de 
creanţe, potrivit art. 100 lit.c din Legea 
nr. 85/2014, la 09.10.2025; - termenul 
de definitivare a tabelului creanţelor, 
conform art. 100 lit.d din Legea nr. 
85/2014, la 03.11.2025; - următorul 
termen în instanță: 12.11.2025. Prima 

Adunare a creditorilor va avea loc la 
sediul administratorului judiciar din 
Ploiești, Aleea Strungă, nr.2, bl.39, sc.A, 
ap.13, jud. Prahova, în data de 
14.10.2025, ora 15.00, cu următoarea 
ordine de zi: - prezentarea situației debi-
torului; - constituirea Comitetului credi-
torilor, daca este cazul; -confirmarea 
administratorului judiciar CII Tudor 
Geanina cu onorariul stabilit prin 
sentința de deschidere a procedurii 
insolvenței, respectiv 5000 Lei.

lAnexa Nr. 5.G la procedură Anunț 
public privind depunerea solicitării de 
emitere a acordului de mediu Agropol 
Popesti Leordeni SA. Agropol Popesti 
Leordeni SA anunță publicul interesat 
asupra depunerii solicitării de emitere 
a acordului de mediu pentru proiectul 
,,Desfiintare constructii existente C1, 
C2, C3, C4, C5, C6, C7, C8, C9, C10, 
construire 4 magazii cereale’’ propus 
a fi amplasat în orasul Popesti Leor-
deni, ferma nr. 6, incinta 2, tarla 34, 
parcela 598, 601, 602, NC - CF 
129873, 129873 C1- 129873-C10, jud 
Ilfov. Informațiile privind proiectul 
propus pot fi consultate la sediul 
autor ităț i i  competente pentru 
protecția mediului A.P.M. Ilfov, str. 
Aleea Lacul Morii nr. 1, sector 6  și la 
sediul Agropol Popesti Leordeni SA cu 
sediul in orasul Popesti Leordeni, 
ferma nr 6, incinta 2, tarla 34, în zilele 
de luni-vineri  intre orele 9:00-12:00. 
Observațiile publicului se primesc 
zilnic la sediul autorității competente 
pentru protecția mediului A.P.M. Ilfov.

l S.C. Milenium Real Development 
S.R.L. anunță publicul interesat 
asupra depunerii solicitării de emitere 
a acordului de mediu pentru proiectul 
„Construire 6 hale - depozitare si 
birouri -P+1E partial, imprejmuire, 
alipire 2 loturi, amenajare incinta si 
organizare de santier”, propus a fi 
amplasat în adresa proiectului jud. 
Ilfov, com. Chiajna, str. Industriilor nr. 
42. Informațiile privind proiectul 
propus pot fi consultate la sediul 
autorități i  competente pentru 
protecția mediului din București, 
Aleea Lacul Morii, nr. 1, sector 6, în 
zilele de luni-vineri, între orele 09.00 
- 13.00. Observațiile publicului se 
primesc zilnic la sediul Agenției 
pentru Protecția Mediului Ilfov.

SOMAȚII
l Somație Judecătoria Oraviţa Dosar 
3921/273/2024. Prin cererea înregis-
trată pe rolul Judecătoriei Oraviţa, sub 
nr. 3921/273/2024, posesorii Neamţu 
Ionel şi Neamţu Laura, ambii având 
domiciliul în localitatea Anina str. 
Negoiul nr. 15, jud. Caraş-Severin, au 
invocat dobândirea prin uzucapiune a 
dreptului de proprietate asupra imobi-
lului: identificat prin CF 32246 Anina 
(CF vechi 1540 Anina), nr.top. 
1163/53/203/a, casa ncc 715, în supra-
faţă de 468mp, fostă proprietate 
tabulară a numiţilor Lungauer Maria -  
decedată; Lungauer Vilmos -decedat; 
Lungauer Nandor - decedat ş i 
Lungauer Lipod -decedat, toţi cu 
ultimul domiciliu în localitatea Anina 
nr. 715, jud. Caraş-Severin (potrivit 
extrasului de carte funciară. Toți cei 
interesați sunt somați să formuleze 
opoziție, cu precizarea că, în caz 
contrar, se va trece la judecarea cererii 
în termen de 30 zile de la emiterea 
celei din urmă publicații. Preşedinte 
Kubaji-Teslovici Raluca-Adriana.

ADUNĂRI GENERALE
l Asociaţia Obştea Plaiul Vătafului de 
Jos, cu sediul în str. I.Gh. Duca, nr. 88, 
comuna Voineasa, judeţul Vâlcea, CUI 
10169040, cu personalitate juridică 
redobândită prin sentinţa civilă nr. 49 
din 21 ianuarie 1998 pronunţată de 
Judecătoria Brezoi în dosarul 47/1998, 
înregistrată în Registrul Special al Jude-
cătoriei Brezoi sub nr. 2 din 21 ianuarie 
1998, reprezentată de preşedinte 
Ionescu Dorin, în temeiul art. 19, art. 
20, art. 21 din Statutul Asociaţiei 
Obştea Plaiul Vătafului de Jos 
convoacă Adunarea Generală Ordi-
nară a moşnenilor Asociaţiei Obştea 
Plaiul Vătafului de Jos. Şedinţa este 
convocată la Căminul Cultural din 
comuna Voineasa, judeţul Vâlcea, în 
data de 28 septembrie 2025, la ora 14, 
având următoarea ordine de zi: 1. 
alegerea consiliului de administraţie, 
conform art.22 din Statut; 2. alegerea 
comisiei de cenzori, conform art. 23 
din Statut; 3. diverse măsuri organiza-
torice. În situaţia în care la prima 
convocare nu se va întruni cvorumul 
statutar, de cel puţin 3/5 din totalul 
drepturilor aflate în devălmăşie, 
conform art. 21 din Statut, adunarea 
generală se va ţine fără altă convo-
care, în aceeaşi locaţie şi cu aceeaşi 
ordine de zi în data de 5 octombrie 
2025, ora 14.

LICITAȚII
l Anunț de participare la licitație 
publică închiriere bun proprietate 
publică 1. Informații generale privind 
autoritatea contractantă, în special 
denumirea, codul de identificare 
fiscală, adresa, numărul de telefon, fax 
și/sau adresa de e-mail, persoană de 
contact: - Comuna Rebricea, cu sediul 
în sat Rebricea, comuna Rebricea, str. 
Principală nr. 122, județul Vaslui, cod 
poștal 737455, telefon 0235708308, 
e-mail: comunarebricea@yahoo.com, 
cod fiscal 3394228. 2. Informații gene-
rale privind obiectul procedurii de lici-
tație publică, în special descrierea și 
identificarea bunului care urmează să 
fie închiriat: - Teren în suprafață de 50 
mp teren, cu o construcție ușoară, 
situat în intravilanul satului Rebricea, 
comuna Rebricea, județul Vaslui, 
tarlaua 83, parcela 20, număr cadastral 
74832, aparținând domeniului public al 
Comunei Rebricea, conform caietului 
de sarcini, H.C.L. nr. 47 din 28 mai 2025 
privind închirierea prin licitație publică 
a unei suprafețe de 50 mp de teren cu 
o construcție ușoară, aparținând 
domeniului public al comunei Rebricea, 
j u d e ț u l  Va s l u i  ș i  O .U.G .  n r. 
57/03.07.2019. 3. Informații privind 
documentația de atribuire: Se regăsesc 
în caietul de sarcini. 3.1. Modalitatea 
sau modalitațile prin care persoanele 
interesate pot intra în posesia unui 
exemplar al documentației de atri-
buire: - La cerere de la sediul instituției, 
în urma unei solicitări scrise, documen-
tația de atribuire fiind înaintată pe 
suport de hârtie sau pe support 
magnetic. 3.2. Denumirea și datele de 
contact ale serviciului/ compartimen-
tului din cadrul instituției de la care se 
poate obține un exemplar din docu-
mentația de atribuire: - Comparti-
mentul achiziții publice și urbanism din 
cadrul Comunei Rebricea sat Rebricea, 
comuna Rebricea, str. Principală nr. 
122, județul Vaslui. 3.3. Costul și condi-
țiile de plată pentru obținerea acestui 
exemplar, unde este cazul, potrivit 
prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind 
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Codul administrativ: - 100 lei/exemplar 
ce se achită în numerar la casieria 
autorității contractante. 3.4. Data-li-
mită pentru solicitarea clarificărilor: - 
23.09.2025, ora 10.00. 4. Informaţii 
privind ofertele: 4.1. Data-limită de 
depunere a ofertelor: 30.09.2025, ora 
10.00. 4.2. Adresa la care trebuie 
depuse ofertele: - Registratura - 
Comuna Rebricea cu sediul în sat 
Rebricea, comuna Rebricea, str. Princi-
pală nr. 122, județul Vaslui. 4.3. 
Numărul de exemplare în care trebuie 
depusă fiecare ofertă: - Într-un exem-
plar. 5. Data şi locul la care se va desfă-
şura sedinţa publică de deschidere a 
ofertelor: - 30.09.2025, ora 12.00 în 
Sala de ședințe - Comuna Rebricea sat 
Rebricea, comuna Rebricea, str. Princi-
pală nr. 122, județul Vaslui. 6. Denu-
mirea, adresa, numărul de telefon, fax 
şi/sau adresa de e-mail ale instanţei 
competente în soluţionarea litigiilor 
apărute şi termenele pentru sesizarea 
instanţei: - Tribunalul Vaslui, mun. 
Vaslui, str. Ștefan cel Mare nr. 54, cod 
7 3 0171,  j u d .  Va s l u i ,  t e l e f o n 
0235311032, fax 0235311582, e-mail: 
tr-vaslui@just.ro. 7. Data transmiterii 
anunţului de licitaţie către instituţiile 
abilitate, în vederea publicării: 
09.09.2025 (cu 20 zile calendaristice 
înainte de data deschiderii ofertelor).

l S.C. Braicar S.A. cu sediul in Braila, 
bd. Independentei nr. 10, bl. B2, parter, 
prin reprezentantii sai legali, organi-
zeaza la data de 25.09.2025 ora 1100 
licitatie publica deschisa cu strigare 
pentru valorificarea unor cantitati esti-
mate de: 306.500,00 kg deseuri de fier 
si 4.000,00 kg deseuri de cupru  prove-
nite din  sina de tramvai si reteaua de 
contat, recuperate de la lucrarile de 
investitii „Modernizare transport elec-
tric Parc Monument-Radu Negru-Lot 
1”, „Modernizare transport electric 
Calea Galati” si „Modernizare transport 
electric Soseaua Baldovinesti” - bucla 
de intoarcere Apollo. Deseurile ce fac 
obiectul licitatiei publice cu strigare pot 
fi vazute in locatiile din str. Jderului nr. 
2, Braila si str. Soseaua de Centura nr. 
6-8, Braila - puncte de lucru unde 
acestea sunt depozitate. Preturile de 
pornire ale licitatiei sunt: 1,00 lei/kg 

deseu de fier si 39,00 lei/ kg deseu de 
cupru. Caietul de sarcini ce cuprinde 
conditiile de participare si modul de 
organizare si desfasurarea licitatiei 
poate fi ridicat de la sediul societatii 
sau primit pe email, incepand cu data 
de 15.09.2025, in intervalul orar 8.00 - 
15.00  dupa ce se face dovada achitarii 
taxei aferente de 300,00 lei, la care se 
adauga TVA. Informatii suplimentare 
puteti obtine zilnic, intre orele 09.00 - 
14.00, la telefon 0239/614401 sau la 
adresa de e-mail: braicarsa@yahoo.
com. Documentele de participare la 
licitatia de vanzare se primesc incepand 
cu data de 22.09.2028, data limita de 
depunere a dosarelor fiind 24.09.2025, 
ora 10.00. Deschiderea sedintei de lici-
tatie va avea loc la sediul societatii la 
data de 25.09.2025 ora 1100 iar in caz 
de neadjudecare licitatia se va relua la 
datele de 02.10.2025 ora 11.00 
respectiv 09.10.2025 ora 11.00.

l Municipiul Ploieşti, cu sediul în 
Ploieşti, Piața Eroilor nr. 1A, Județul 
Prahova, CIF 2844855, organizează lici-
tație publică, în conformitate cu preve-
derile OUG nr. 57/2019, după cum 
urmează: Licitație publică în data de 
08.10.2025, ora 11:00 - vânzarea prin 
licitație publică a imobilului (teren 185 
m.p. + construcție (ruină) cu Sc=29 m.p) 
înscris în Cartea funciară nr. 145533 
situat în Ploiești, str. Rezervoarelor nr. 1, 
ce aparține domeniului privat al Munici-
piului Ploiești. Licitația publică va avea 
loc la sediul Municipiului Ploieşti în 
strada Piața Eroilor nr. 1A, în Sala de 
Ședințe situată la etajul 1, județul 
Prahova. Documentația de atribuire se 
achiziționează de la Direcția Gestiune 
Patrimoniu, Serviciul Publicitate, Valori-
ficare Patrimoniu și Autorizare Agenți 
Economici, (Municipiului Ploiești, Piața 
Eroilor nr. 1 A, etaj 4, cam. 409). Contra-
valoarea acesteia este de 500 lei și se 
achită la casieria Municipiului Ploiești în 
baza unei dispoziții eliberată de Servi-
ciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu 
și Autorizare Agenți Economici. Prețul 
de pornire la licitație este cel prevăzut 
în Caietul de sarcini, anexă la documen-
tația de atribuire. Taxa de participare la 
licitație este de 500 lei. Data limită 
pentru solicitarea clarificărilor este 

19.09.2025, ora 12:00. Data limită de 
depunere a dosarelor de participare la 
licitație este 01.10.2025, ora 12:00. 
Persoanele interesate au dreptul de a 
solicita clarificări privind documentația 
de atribuire. Autoritatea contractantă 
are obligația de a răspunde în mod clar, 
complet și fără ambiguități, la orice 
clarificare solicitată, într-o perioadă 
care nu trebuie să depășească 5 zile 
lucrătoare de la primirea unei astfel de 
solicitări. Dosarul de participare, 
compus din două plicuri sigilate, unul 
exterior și unul interior, se depune la 
Registratura Municipiului Ploiești, Piața 
Eroilor nr.1A, parter. Ofertanții au 
dreptul de a transmite oferta prin poștă 
și implicit direct la sediul autorității 
contractante. Oferta din plicul interior 
va fi depusă într-un singur exemplar 
semnat de către participantul la lici-
tație. Informații suplimentare se pot 
obține de la Direcția Gestiune Patri-
moniu, Serviciul Publicitate, Valorificare 
Patrimoniu și Autorizare Agenți Econo-
mici, Municipiului Ploiești, Piața Eroilor 
nr. 1 A, etaj 4, cam. 409 sau la telefon 
0244 516699, int 546.

l Comuna Balc organizează licitație 
publică pentru închirierea unui teren 
intravilan în suprafață de 1.000 mp 1. 
Obiectul închirierii: teren intravilan în 
suprafață de 1.000 mp, înscris în C.F. 
56159 Balc, nr. cadastral 56159, situat 
în localitatea Balc, județul Bihor, aparți-
nând domeniului privat al comunei 
Balc. 2. Modalitățile prin care persoa-
nele interesate pot intra în posesia 
unui exemplar al documentației de 
atribuire: în format electronic prin 
e-mail, cât și în format fizic, prin solici-
tare scrisă. 2.1. Denumirea și datele de 
contact ale compartimentului de la 
care se poate obține un exemplar din 
documentașia de atribuire: Comparti-
mentul Finanțe, Contabilitate, Impozite 
și Taxe al Comunei Balc, comuna Balc, 
sat Balc, strada Petőfi Sándor, nr. 48, 
jud. Bihor. Persoana de contact: Nanu 
Ileana, telefon: 0259/326332, e-mail: 
contact@comunabalc.ro. 2.2. Costul și 
condițiile de plată pentru obținerea 
unui exemplar din documentația de 
atribuire: electronic este gratuită, iar 
pe suport hârtie prețul este 100 lei, 

care se va achita la casieria instituției. 
2.3. Data- limită pentru solicitarea 
clarificărilor: 16/09/2025, ora 16:00. 3. 
Data - limită de depunere a ofertelor: 
01/10/2025, ora 16:00. 3.1. Adresa la 
care trebuie depuse ofertele: Registra-
tura Comunei Balc, comuna Balc, sat 
Balc, strada Petőfi Sándor, nr. 48, 
județul Bihor. 3.2. Numărul de exem-
plare în care trebuie depusă fiecare 
ofertă: se depune într-un singur exem-
plar, în două plicuri sigilate: unul exte-
rior şi unul interior. 4. Data şi locul la 
care se va desfăşura l ic i taț ia: 
02/10/2025, ora 12:00, la sediul 
Comunei Balc, comuna Balc, sat Balc, 
strada Petőfi Sándor, nr. 48, jud. Bihor. 
5. Instanța competentă în soluționarea 
litigiilor apărute și termenul pentru 
sesizarea instanței: Tribunalul Bihor, 
secția a II - Civilă, de Contencios Admi-
nistrativ și Fiscal, localitatea Oradea, 
strada Parcul Traian nr. 10, cod 410033, 
județul Bihor, telefon 0259/414896, 
0359/432753, fax 0359/432750, e-mail: 
tr-bihor-reg@just.ro.

l Remold Insolv I.P.U.R.L, tel. mobil 
0723.163.910, e.mail remoldinsolv@
gmail.com, lichidator judiciar al Goldex 
Industry SRL, anunță vânzarea prin 
licitație publică a bunului imobil propri-
etatea debitoarei „în faliment”, din 
Oraş Râşnov, str. Gării nr. 6, Jud. 
Braşov, înscris în C.F.nr. 101449 Râşnov, 
compus din Secţie debitat cherestea 
cu clădiri şi teren intravilan în suprafaţă 
de 44.844mp și construcții, astfel: 1. 
Hala-Fabrica de cherestea P+E, 
Sc=967,60mp, Scd=1935,20mp; 2.
Magazie P, Scd=136,70mp; 3. Depozit P, 
S c d =2 39, 4 0 m p;  4 .  S o p r o n  P, 
Scd=494,10mp; 5.Sectie semifabricate 
P , Scd=675,20mp; 6.Centrala termică 
P, Scd=297,90mp; 7.Grup social P+E, 
Scd=480,20mp; 8. Punct întretinere P, 
Scd=219,80mp; 9.Post Trafo, P, 
Scd=102,50mp; 10.Grup întretinere, P, 
Scd=283,20mp. PIF 1980. Prețul de 
pornire este de 5.671.463 Lei, repre-
zentând 70% din evaluare. Vânzarea 
scutită de TVA cf.art.292 alin(2) lit.f 
Cod fiscal. Licitațiile pe platforma de 
licitatii https://www. licitatiiunpir.ro/, în 
zilele de 26.09.2025 și 03.10.2025.

PIERDERI
l Pierdut Certificat membru, seria 
ADC, nr. 05 eliberat la data 08.05.2007 
de Colegiul Medicilor Dentişti din 
România, pe numele Belgiu L.D. Liviu 
Sebastian. Se declară nul.


